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Die Ofenmacher e. V.

Zehn Jahre — 100.000 Ofen

Im Jahr 2020 durfte der Verein gleich zwei wichtige Jubi-
Iaen feiern: Im Marz jahrte sich das Datum der Griindung
zum zehnten Mal und am Ende des Jahres hatten wir die
stolze Zahl von 100.000 gebauten Ofen erreicht. Grund
genug, die Geschichte des Vereins aufzurollen und noch
einmal nachzuzeichnen, wie alles entstand.

Wie wir dahin kamen, wo wir sind

Die Idee, Ofen zum Schutz der ldndlichen Bevélkerung zu
bauen, wurde von Christa Drigalla geboren, damals Pfle-
geleiterin des Sushma Koirala Memorial Hospital (SKMH)
in Sankhu bei Kathmandu. Im Frihjahr 2009 lernten Ka-
tharina Dworschak und ich Christa kennen und waren so-
fort begeistert.

In den Planen, die wir damals mit ihr in Sankhu schmie-
deten, kam die Griindung eines Vereins zunachst jedoch
gar nicht vor. Wir wollten vor allem den finanziellen Spiel-
raum zum Bau von Ofen erweitern und starteten meh-
rere Aktionen zu diesem Zweck.

Die wiederholte Frage nach Spendenquittungen war
dann einer der Ausloser zur Griindung des Vereins , Die
Ofenmacher” am 2. Marz 2010.

2011: Griindungsversammlung von Swastha Chulo Nepal

Im ersten Jahr wurde der Ofenbau in Nepal noch von
Mamata Raj Singh und Bhola Bista in der Verwaltung des
SKMH betreut. Im Mai 2011 griindeten wir zusammen
mit Anita Badal die lokale Organisation Swastha Chulo
Nepal (Gesunder Ofen), die von da an die Durchfiihrung
des Ofenbaus tibernahm. Anita wurde auch gleich Mana-
gerin des Vereins, nachdem sie zuvor als Krankenschwes-
ter im SKMH tatig und dann mehrere Jahre zum Studium
des Pflegemanagements nach Freiburg entsandt worden

Zehn Jahre

war. Sie ist vertraut mit beiden Kulturen und kann zwi-
schen ihnen Briicke schlagen.

Im selben Jahr reiften die ersten Uberlegungen, die
Klima-Wirksamkeit der Lehmofen zertifizieren zu lassen,
um mit den Zertifikaten zusatzliche Einnahmen zu gewin-
nen. Reinhard Hallermayer formulierte einen Projektvor-
schlag, der im Marz 2012 bei der Gold Standard Founda-
tion eingereicht wurde, die sehr strenge Regeln fiir die
Umsetzung von Klimaschutz-Projekten formuliert und
pruft.

Zum Glick ahnten wir alle damals nicht, wie zeitaufwan-
dig die Beantragung sein wirde. Reinhard lief sich aber
zu keinem Zeitpunkt entmutigen und so wurde der An-
trag schlieRlich im Januar 2014 genehmigt. Im Herbst
2012 hatte der Ofenbau im Projektgebiet begonnen. Seit
diesem Zeitpunkt werden die Ofen als klimawirksam (pro
Ofen eine Tonne COz pro Jahr) anerkannt. Im Januar 2015
bekamen wir endlich die ersten 1.967 Zertifikate tber je-
weils eine Tonne CO2 in der Datenbank von Gold Stan-
dard gutgeschrieben.

Zu Beginn des Jahres 2013 besuchten
E I HE wir auf Anregung der Partnerschaft
Vaterstetten-Alem Ketema die Be-
zirkshauptstadt Alem Ketema in Athi-
opien, um zu priifen, ob der Bau von
Lehmofen dort sinnvoll ware. Gleich
| et im Anschluss reisten wir ins Nachbar-
E';-_I ""E land nach Nanyuki am FuR des Mount
Kenya. Die Wildlife Conservation Ol
Pejeta hatte Interesse gezeigt, die
Lehmofen in ihr Programm zur Unter-
stitzung der umliegenden Gemein-
den aufzunehmen. Die ersten zehn
dort errichteten Pilotéfen zeigten, dass der Ofen aus Ne-
pal gut fur die Kochgewohnheiten der Kikuyu und Massai
geeignet ist.

g o

Im Dezember 2013 or-
ganisierten wir das erste
Training fiir Ofenbauer
in Ol Pejeta. Fir den
Know How-Transfer von
Nepal nach Kenia sorgte
Bel Bahadur Tamang,
der zu diesem Anlass
seine erste Reise ins
Ausland antrat. Kedar
Silval, Anita Badals Ehe-
mann, begleitete ihn als
Ubersetzer und Trainer.
Als multikulturelle Ver-
anstaltung mit Teilneh-
mern aus drei Kontinen-
ten wurde das Training
zu einem Erfolg und zwei
Wochen spater nahmen

Massai und Tamang - kulturiber-
greifende Zusammenarbeit
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zehn frisch ausgebildete Ofenbauer in Kenia ihre Tatig-
keit auf.

Allerdings erwies sich im weiteren Verlauf die schlechte
Qualitat der Lehmvorkommen als Hindernis fir die Ver-
breitung der Ofen. Erschwerend kam hinzu, dass bei der
Zubereitung von Ugali, dem traditionellen Gericht aus
Mais und Bohnen, heftig geriihrt und gestampft wird. Die
Ofen zeigten schon nach kurzer Zeit Risse und zerfielen.

In Athiopien wurde klar, dass fiir die Kochgewohnheiten
der Amhari ein vollig neuer Ofen entwickelt werden
musste, auf dem Injera, das athiopische Fladenbrot zube-
reitet werden kann. Im Herbst 2013 reisten wir erneut
nach Alem Ketema, diesmal zusammen mit Christoph
Ruopp. Der Ofenbauer aus Wain in Schwaben hatte einen
Lehmofen entworfen, den wir vor Ort mit den Haus-
frauen testen wollten. Mehrere Versionen dieses Ofens
wurden vor Ort getestet, schieden aber aus verschiede-
nen Griinden letztlich aus.

SchliefRlich legten Christoph Ruopp und Marius Dislich
den neuen Entwurf einer ziegelfreien Konstruktion aus
Lehm vor, die alle Anforderungen an Funktion und Her-
stellbarkeit erfllte. Der sogenannte ,,Chigir Fechi“ (Prob-
leml6ser) wurde im Mai 2015 in Zusammenarbeit mit der
Gesellschaft fir internationale Zusammenarbeit (GIZ) in
Addis Ababa vermessen, im Oktober vom Ministerium fur
Wasser, Bewdsserung und Energie zugelassen und ist
seither unser Standard in Athiopien.

7 Chigir Fechl in Betrleb - Ergebnls Iangjahrlger EntW|ckIung

Zurick nach Nepal: im Juni 2013 hatten wir dort die ers-
ten 10.000 Ofen gebaut und genug Geld auf dem Konto,

um den Ofenbau weiter vorantreiben zu kénnen. Daher
vereinbarten wir mit dem Alternative
E’“'.IE Energy Promotion Center (AEPC), ei-
und Wasser arbeitenden Stelle, den
gesamten Distrikt Gulmi mit etwa
machen, das heillt in mindestens 75 Prozent der Haus-
halte Lehmofen einzubauen. Im Juni 2013 stellten wir

ner fiir das Ministerium fiir Energie
h'.l'-'i,ﬁ
300.000 Einwohnern rauchfrei zu
dort die ersten Ofen auf.
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Im April und Mai 2015 ereigneten sich im zentralen Nepal
schwere Erdbeben, die zigtausende von Hausern zerstor-
ten und Gber 9.000 Tote und unzahlige Verletzte forder-
ten. Auch wenn zum Glick keiner unserer Ofenbauer kor-
perlichen Schaden erlitt, waren wir doch betroffen: Das
Epizentrum eines der heftigsten Beben lag im Gebiet des
Klimaschutzprojekts. Mit den Hausern wurden auch etwa
70 Prozent der bisher gebauten Ofen zerstort.

In den folgenden Monaten, teilweise sogar Jahren, lebten
die Menschen in Behelfsunterkiinften aus Wellblech und
Zeltplanen. Um ihnen auch hier ein einigermalien siche-
res und gesundes Kochen zu ermoglichen, verteilten wir
in den Monaten nach dem Beben etwa 7.000 portable
Ofen aus Lehm, sogenannte Rocket Stoves.

Die Anrechnung der Standard-Lehmoéfen mit Kamin
durch Gold Standard wurde fiir drei Jahre ausgesetzt, bis
mit den neu errichteten Hausern auch wieder Ofen ge-
baut werden konnten und sich der Bestand erholte.

In Kenia unternahmen wir verschiedenste Versuche, den
Ofen trotz der mangelhaften Lehmqualitat zu stabilisie-

Bel Bahadur tGbergibt einen Rocket Stove

ren. Nach vielen Experimenten mit Beimischungen und
Bauteilen aus Zement, landeten wir schlieBlich bei einem
Inlay aus gebranntem Ton. Es bildet den Brennraum des
Ofens und ist Stltze fir den Topf, der die meiste mecha-
nische Belastung beim Kochen erfahrt. Erfreulicher Ne-
beneffekt bei dieser Konstruktion war, dass wir damit
dem Topfer Gilbert Mithamo als Lieferant der Inlays eine
sichere Einnahmequelle verschafft haben.

Seit 2014 wird diese Variante des Ofens in Kenia gebaut.
Gegen Aufpreis gibt es auch eine Luxusausfiihrung, bei
der der gesamte Ofen mit einem Mantel aus Zement um-
geben wird.
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Kenia: Ofen mit Zement-Ummantelung

Ende 2014 erreichte uns eine Anfrage
der African _Wildlife Foundation
(AWF). Man bot uns an, im Umkreis
des Simien Mountains National Park
im Norden Athiopiens ein Ofenbau-
Projekt zu finanzieren, um die am
Rande des Parks liegenden Gemein-
den zu unterstitzen. Im Marz 2015 fiihrten wir dort eine
Voruntersuchung mit dem Ergebnis durch, dass der Chigir
Fechi auch in den Hohenlagen der Simien Mountains zum
Einsatz kommen koénnte. Trotzdem dauerte es noch zwei
Jahre bis zu den ersten zehn Pilotofen.

2016 erfolgte der Abschluss der Arbeiten im nepalesi-
schen Gulmi. Es wurde im Dezember als ,rauchfrei” er-
klart. Noch im Fruhjahr flihrten wir dort eine Voruntersu-
chung durch, wie groR der Bedarf an Erhaltungsleistun-
gen fiir die Ofen war. Idee war, eine Art ,Schornsteinfe-
ger“-Aufgabe ins Leben zu rufen, bei der erfahrene Ofen-
bauer den Haushalten bei Reparaturen und Wartungsar-
beiten helfen. Damit wirden auch Lebensdauer und
Langzeitqualitdt der Ofen verbessert. Die Untersuchung
bestatigte den Bedarf und so fiel der Startschuss fur das
sogenannte Maintenance-Projekt.

Die steigende Zahl von Ofen in Alem Ketema und der Bau
der Pilotéfen in den Simien Mountains machte es unter-
dessen notwendig, in Athiopien einen offizielleren Status
als Organisation zu erreichen. Im September 2017 stell-
ten wir daher den Antrag zur Zulassung der Ofenmacher
als ,,foreign charity”. Wir schlugen damit einen zwar ver-
schlungenen und steinigen Weg ein, den wir aber mit
Hilfe von Girma Fisseha im November 2018 erfolgreich
beenden konnten. Girma wurde der erste Country Direc-
tor der Ofenmacher in Athiopien. Zu unser aller Bestiir-
zung ist Girma Ende 2020 verstorben. Seine Verdienste
fr die Ofenmacher bleiben unvergessen.

Im Februar 2018 startete das Projekt in den Simien
Mountains mit dem ersten Training flr Ofenbauer. Es
wurde durchgefiihrt von Abebaw Birhanu, dem Leiter des
Projekts in Alem Ketema, und den beiden erfahrenen
Ofenbauerinnen Genet Mekeberiaw und Yeshehatseway
Delelegn.

Zehn Jahre
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Registrierung als ,,Foreign Charity“ in Athiopien

Ebenfalls Anfang 2018 fingen wir mit dem dritten Distrikt
im mittleren Westen Nepals an, Arghakhanchi. Ein Jahr
darauf, im Januar 2019, fand der Ofenbau im Distrikt

Pyuthan erfolgreich seinen Ab-

EF’;’?‘IE schluss. Und im Herbst desselben
= "iﬁ" = Jahres gab es das erste Training fiir
F-‘ng Maintenance-Arbeiter im Distrikt

:___‘.' . Pyuthan, finanziert von der Georg
Er"i"-"- " Kraus Stiftung.

Die Lockdowns im Jahr 2020 brachten in allen Ladndern
den Ofenbau fast zum Erliegen. In Athiopien war man
aber schnell wieder zuriick im fast normalen Alltag. Auch
in Kenia und Nepal sind im Laufe des Jahres die Ofenbau-
zahlen wieder auf dem alten Niveau angekommen. Es
scheint, dass das Leben in den abgelegenen Dérfern, in
denen die Ofen gebaut werden, vom Virus wesentlich
weniger beeinflusst wird als in den Stadten. So konnten
wir genau zum Jahresende 2020 die Marke von 100.000
Ofen iiberschreiten.

Ungeachtet aller Entwicklungen in den Projektgebieten
befindet sich die Basis unserer Arbeit jedoch hier in
Deutschland, wo wir Spenden sammeln, Kommunikation
pflegen und die unumgénglichen Verwaltungsarbeiten
leisten. Den Vorstand bei der Griindung bildete, gemein-
sam mit mir, Hans-Peter Daunert als zweiter Vorsitzen-
der, Elisabeth Dirr als Schatzmeisterin, Katharina
Dworschak und Maxim Messerer als Beisitzer. Letzterer
sorgt bis heute auch dafiir, dass der Altersdurchschnitt
des Vorstands nicht vollends aus dem Rahmen fallt.

Spater kamen dazu: Matthias Warmedinger, der den
zweiten Vorsitz ibernahm, Burkhard Donitz als Schatz-
meister und Theo Melcher, der dem Fundraising neuen
Schwung verlieh. SchlieRlich wurde das immer umfang-
reicher werdende Aufgabengebiet des Schatzmeisters
von Robert Pfeffer ibernommen. lhnen allen und den
vielen, die ich aus Platzgriinden in diesem kurzen Abriss
nicht erwahnen konnte, gilt mein Dank flr ihren uner-
midlichen Einsatz.

Es waren — im wahrsten Wortsinne — bewegende zehn
Jahre und es gab unzahlige einzelne Ereignisse, die uns
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dorthin gefiihrt haben, wo wir heute sind. Unser Erfolg
setzt sich aus vielen kleinen und einigen groRen Schritten
zusammen, hat viele Mitter und Vater. Ich danke allen,
die uns die Mittel fur Projekte gegeben und anvertraut
haben. Fir mich und alle anderen im Verein sind die bis-
herigen zehn Jahre und das Erreichte groRer Ansporn fiir
die nichste sechsstellige Zahl an Ofen.

Frank Dengler

K i
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Weit mehr als eine Zahl

Mit Stolz kann der Vorstand der Ofenmacher berichten,
dass wir bis zum Ende des Jahres 2020 mehr als 100.000
Ofen gebaut haben.

1 L 1

Gesamtzahl der gebauten Ofen von 2010 bis 2020

Doch den Stolz dariiber mochte ich vor allem an die wei-
tergeben, die uns seit vielen Jahren unterstiitzen. Es sind
inzwischen mehr als 2.700 verschiedene Geber, die uns
mit Einnahmen versorgt haben. Dahinter stehen Privat-
personen, Stiftungen, Vereine und Unternehmen und
Spender, die unser Klimaprojekt nutzen, um nicht ver-
meidbare Treibhausgase zu kompensieren.

Manchmal sind es Siegespramien aus Wettbewerben um
die besten Ideen fiir gemeinnitzige Taten, wahlweise Fi-
nanzmittel der Bundesregierung fiir Entwicklungshilfe-
projekte. All diese Spendengelder stehen am Anfang der
,ofentechnischen Nahrungskette”. Insgesamt sind es seit
der Griindung des Vereins vor nun fast elf Jahren tber 1,3
Millionen Euro.

Doch was bedeuten die 100.000 gebaute Ofen? Welche
Ergebnisse werden damit erreicht? Um dies zu beantwor-

L Quellen: Mittlere Fahrleistung PKW: Kraftfahrtbundes-
amt, CO2-Emissionen/km: 130g (Mittelklasse)
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ten, braucht man detailliertere Informationen, was ei-
gentlich mit einem einmal gebauten Ofen lber die Jahre
passiert. Wird der Ofen Gberhaupt genutzt? Wird er rich-
tig gepflegt? Wie lange halt er? Wie viele wurden beim
Erdbeben 2015 oder anderen Naturkatastrophen zer-
stort? Im Rahmen von Feldstudien haben wir die Kochge-
wohnheiten der Ofenbesitzer untersucht, ebenso die
Langlebigkeit der gebauten Ofen.

Auf Basis dieser Daten konnen wir ableiten, welche Er-
gebnisse wir mit den in den letzten elf Jahren gebauten
Ofen mit Rauchabzug erreicht haben:

- Mebhr als 400.000 Menschen erfreuen sich einer deut-
lich hoheren Lebensqualitat, denn ihre Wohnraume
sind praktisch frei von den giftigen Rauchgasen offe-
ner Kochstellen und die typischen Verbrennungsge-
fahren, besonders fiir Kinder, werden vermieden.

- Mehrals 350.000 Tonnen CO2 wurden eingespart. Das
entspricht den jahrlichen CO2-Emissionen von
200.000 Mittelklasse-Pkw in Deutschland.®

- Mehr als 280.000 Tonnen Brennmaterial waren nicht
erforderlich. Ein sehr wichtiger Beitrag zur Erhaltung
der Walder, denn nach den Rodungen wird in den
Entwicklungslandern nur selten aufgeforstet. 250.000
Tonnen entsprechen der Ladung von Uber 17.000
Holzlastziigen.

- Mehr als 200 Ofenbauer arbeiten kontinuierlich in
den Entwicklungslandern an den Ofenbauprojekten.
Fir die aktiven Ofenbauer ist dieses Einkommen ein
entscheidender Beitrag zur Sicherung ihres Lebensun-
terhalts.

Und wie geht es jetzt weiter? Zuerst gilt es, die Ofenpro-
jekte durch die aktuelle Lage zu fiihren. Nicht einfach,
aber wir sind hier sehr zuversichtlich. Als strategisches
Ziel wollen wir noch vor Ende diese Dekade wieder einen
Meilenstein erreichen, namlich die nachsten 100.000
Ofen.

Theo Melcher
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Berichte aus den Landern
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Ofenprojekte Nepal
Allgemeine Situation im Land

Auch Nepal hat die Pandemie stark getroffen. Der Lock-
down kam Ende Marz 2020 ohne groRe Ankiindigung, so
dass sechs unserer Ofenbauer in Arghakanchi Giberrascht
wurden und festsalRen.

Die Infektionswelle erreichte Nepal zwar spater als Eu-
ropa, dann aber sehr heftig. Von den Hygienevorschriften
und SchlieBungen der Betriebe und Baustellen weltweit
waren auch viele nepalesische Arbeiter in Indien und an-
deren Landern betroffen, die deshalb nach Hause reisten.
Damit brachten sie das Virus ins Land und bis ins kleinste
Dorf. Das Gesundheitssystem stiel} sehr rasch an seine
Grenzen und leider konnte man den offiziellen Zahlen
wenig Glauben schenken.

okl

Abstandsregeln auf Nepalesisch

Par‘tnerorganlsatlon
Swastha Chulo Nepal

Merhabete

* Simien Mountains,
angeregt durch AWF
(African Wildlife Foundation)

s

Medizinischer Sauerstoff ist knapp im Lande

Parallel zur Pandemie gab es immer wieder Regierungs-
krisen im Land, die durch innerparlamentarische Unstim-
migkeiten und gegenseitige Misstrauensantrage gekenn-
zeichnet waren. Die Auswirkungen lagen auf der Hand:
ein mangelndes oder ganzlich fehlendes Management
der epidemischen Lage im Land. Impfstoff-Hilfslieferun-
gen aus Indien wurden unterbrochen, weil alles in Indien
selbst gebraucht wurde. Inzwischen erhalt Nepal aber
Impfstoffe aus anderen Léandern (z. B. China) und hat mit
der Immunisierung der Bevolkerung begonnen.

Unter unseren Mitarbeitern in Nepal wurden einige
Ofenbauer positiv auf das Virus getestet, andere waren
erkrankt und hatten typische Symptome, lieRen sich aber
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nicht testen. Am hartesten hat es unseren langjahrigen
Senior Ofenbau-Koordinator getroffen, Bel Bahadur
Tamang. Er selbst und seine ganze Familie erkrankten
schwer und konnten sich erst nach Wochen wieder erho-
len.

Zusatzlich ist Nepal von Extremwetterlagen betroffen. So
gab es Anfang 2019 einen heftigen Schneefall, der bis in
das Kathmandu-Tal hinein das Leben beeinflusste. Starke
und langanhaltende Regenfille flihren aulRerdem immer
haufiger zu Erdrutschen.

Erdrutsche verwiisten immer_-wiei:ier Bergdorfer

In unseren Ofenbau-Gebieten waren besonders Dérfer in
Gulmi und Ramechhap betroffen. Vor der Regenzeit war
es unverhaltnismaRig warm und es entwickelten sich rie-
sige Heuschreckenschwarme, die die frisch bepflanzten
Felder etwa in Arghakanchi und Gulmi zerstorten. Beim
Kampf gegen die Insekten vergiftete sich zudem unser
Ofenbauer Hum Bd. Buda Magar schwer und musste im
Krankenhaus behandelt werden.

Fortschritte im Ofenbau

Trotz dieser schwierigen Lage konnte der Ofenbau fort-
gefiihrt werden. 2019 erreichten wir sogar die bisher
héchste Anzahl an neu aufgebauten Ofen pro Jahr, es wa-
ren Giber 16.000. Im Bezirk Pyuthan wurden die Arbeiten
abgeschlossen. Der Distrikt Arghakhanchi bildete 2019
und 2020 unser hauptsachliches Einsatzgebiet. In Kavre-
Palanchok und Dolakha, den Distrikten, in denen das Kli-
maschutz Projekt angesiedelt ist, schritt der Ofenbau
kontinuierlich fort und auch im Osten, in Udaypur, wur-
den etwa 250 Ofen aufgestellt.

Doch der Bedarf ist weiterhin ungebrochen, denn das al-
ternative Kochen auf Gas (LP Gas Zylinder) ist wesentlich
teurer als Feuerholz und wird so nur selten und ganz ge-
zielt eingesetzt, meist fiir Tee. Es gibt offizielle Plane der
Regierung, bis 2030 die Elektrifizierung aller Gemeinden
abzuschlieBen und damit die Maoglichkeit fiir saubere
Energie zum Kochen fir jeden Haushalt bereitzustellen.
Sie werden wohl nicht eingehalten werden kénnen.

Hinzu kommt die fehlende Akzeptanz im landlichen Raum
fur das Kochen auf Elektroplatten. Man mochte gerne
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Licht und Strom fiirs Handy, aber ,das Essen braucht
Feuer”, sagt die Hausfrau.

Aus dem SCN-Biiro

Im Biiro von Swastha Chulo Nepal (SCN), unserer nepale-
sischen Partnerorganisation, laufen alle Faden zusam-
men. Die Managerin Anita Badal koordiniert und kontrol-
liert den Ofenbau in samtlichen Bezirken. Sie ist zustan-
dig fir den Kontakt mit allen Behorden, die fiir die Arbeit
relevant sind. Bankgeschafte, Buchhaltung und Berichts-
wesen gehodren genauso zu ihren Aufgaben wie Projekt-
reisen und die Organisation von Trainings. Anita arbeitet
engagiert und schlagt immer wieder die Briicke zwischen
den Kulturen und Denkweisen der Menschen in Nepal
und Deutschland. Sie ist ganz klar eine tragende Saule!

N

I

\'\‘Iliwl"m “\
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Anita Badal mit ihren Kindern

Besondere Bedeutung hat die Zusammenarbeit mit dem
Social Welfare Council (SWC), einer Regierungseinrich-
tung, die fiir Projekte wie unseres zustandig ist. Uber den
SWC wird die Einfiihrung von Spendengeldern nach Ne-
pal legalisiert und er priift auch die Projekte entspre-
chend. Anita stellte dort den Antrag auf das Abschluss-
Monitoring in den Ofenbaugebieten Kavre Ramechhap
und Dolakha. Durch die Pandemie verzogerte sich aber
diese Aktion immer wieder und konnte noch nicht abge-
schlossen werden.
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Echten Projektcharakter hatte die Anmeldung aller unse-
rer Ofenbauer zum neu eingefiihrten Social Security Fund
(SSF), einer staatlichen Sozial- und Krankenversicherung.
Diese umfangreiche Arbeit hat bis zur offiziellen Anerken-
nung viel Zeit und auch Nerven gekostet, doch der Nut-
zen ist groR. Nun sind alle Ofenbauer und Mitarbeiter so-
zialversichert! Das hatte besonders in der Pandemie
schon sehr positive Auswirkungen.

Werbung fir die Sozialversiherung

SCN ist ein eingetragener Verein in Nepal und hat, wie
auch in Deutschland Ublich, einen Vorstand. Nach acht
Jahren Vorsitz schied nun Mr. K. P. Maskey aus privaten
Griinden aus diesem Amt. Als Nachfolger wurde Mr. Pha-
nindra Adhikari einstimmig gewahlt. Er hat Erfahrung aus
der Arbeit im Ausland und mit internationalen NGOs. Wir
gehen von einer weiter sehr guten Zusammenarbeit aus.

Seit Anfang 2019 wurde an der Erstellung einer eigenen
Webseite gearbeitet. Die ersten Anfiange fanden noch in
Anitas Wohnzimmer-Bliro statt.
Dann bekamen wir Hilfe durch eine
erfahrene Designerin aus Deutsch-
land und im Herbst konnte endlich
die neue Webseite online gehen:
https://www.swosthachulo.org.np

Unter allen, die Ofen bauen, sind die Frauen besonders
hervorzuheben. Es sind Ofenbauerinnen, die nicht nur zu

Rauchfreie Ofen

unseren Besten zahlen, sondern auch mit dem verdien-
ten Geld tragende S&ulen ihrer Familien wurden. In
Arghakhanchi konnte Ambika Pun Magar sogar ihren
Ehemann, der als Tagel6hner in Indien auf einer Baustelle
arbeitete, nach Hause zuriickholen und ihn fiir sich als
»,Handlanger” gewinnen. Zusammen steigerten sie die
Anzahl der gebauten und abgerechneten Ofen und haben
damit einen sicheren Lebensunterhalt. Ambika, Mutter
zweier Kinder, hat inzwischen mehr als tausend Ofen ge-
baut und betreibt auRerdem eine kleine Landwirtschaft.

“|

Eine echte ,Powerfrau

Ambika Pun Magar mit ihrem Ehemann

Christa Drigalla

Das Lehmofen-Wartungsprogramm

Seit nun mehr als zehn Jahren werden in Nepal mit Un-
terstiitzung der Ofenmacher Lehmofen gebaut. Bei guter
Pflege kdnnen die Ofen aus den ersten Tagen bis heute
genutzt werden. Allerdings bedeutet ,gute Pflege”, dass
regelmaRig der Schornstein gereinigt und kleinere Risse
im Ofen-Kérper kontinuierlich repariert werden missen.
Bei der Ubergabe eines jeden Ofens an die Benutzer wird
dies besonders angesprochen und erklart. Beschwerden
wie ,,mein Ofen qualmt” oder , der Topf passt nicht mehr
richtig®, lieBen sich durchweg auf mangelnde Pflege des
Ofens zuriickfihren. Bei einer kleinen Pilotstudie 2018
wurde ein groRer Bedarf an Reparaturen der Ofen fiir das
Gebiet Gulmi nachgewiesen und ein Ausbildungspro-
gramm fiir ,Maintenance Experten” geplant.

Im Oktober 2019 fand dann das erste Spezialtraining fiir
die ,Schornsteinfeger” in Bhagdulla im Distrikt Pyuthan
statt. Bewerben konnten sich erfahrene Ofenbauer, die
schon mehr als 300 Ofen gebaut hatten und die in ihrer
naheren Umgebung aktiv arbeiten méchten. Mit finanzi-
eller Unterstiitzung der Georg Kraus Stiftung in Hagen
wurde ein umfangreiches Schulungsprogramm ausgear-
beitet. Die folgenden Themen wurden in den flinftagigen
Kursen bearbeitet:
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- Technische Ofen-Daten, standardisierte Regeln fir
den Aufbau, Mal3e usw.

- Korrekte Befeuerung (Holztrocknung, Anziinden),
verschiedene Holzarten und Brennmaterialien

- Umweltaspekte, die mit Abholzung, Klima und CO,
AusstoB zu tun haben

- Gesundheitsrelevante Themen zur Rauchexposition
sowie Erste Hilfe bei Verbrennungen

- Padagogische Grundlagen, Unterweisung der Nutzer,
Uberzeugungsarbeit usw.

- Businessrelevante Themen, Weg in die Selbstdndig-
keit, Grundlagen der Dokumentation, usw.

- Praktische Anwendung des Erlernten

- Abschluss mit Zertifikat und Zuteilung der ortlichen
Zustandigkeiten

Das Training wurde von Rajendra Bista (Koordinator
Gulmi) und Kiran Lama (Koordinator Pyuthan) vor Ort
vorbereitet. Anita Badal und Christa Drigalla reisten nach
Bhagdulla, um zu einigen Themen der Schulung selbst zu
referieren. Die angemeldeten 20 Teilnehmer erschienen
alle und arbeiteten sehr aktiv mit.

< e > 2 T
Abschluss-Foto der Trainingstage fiir Maintenance Experten

Es waren intensive Tage, bei denen auch sehr viele Riick-
meldungen aus den Reihen der erfahrenen Ofenbauer
kamen. Mit Rollenspielen wurde das selbstandige Anbie-
ten der Service-Leistung eingelibt. Hierbei zeigte sich so
manch groRartiges Schauspieltalent in der Gruppe. Am
Praxis-Tag gingen die frisch trainierten Maintenance Ex-
perten in die nahegelegenen Dorfer und boten ihren Ser-
vice an: Schornsteinreinigung, Reparatur des Rauch-Aus-
lasses, die Wiederherstellung der korrekten Luftfiihrung
innerhalb des Ofens, die Reparatur der Oberflachen der
Kochstelle.

Erste Hirde war regelmaRig das Anbieten der Mainte-
nance-Leistung gegen Bezahlung, weil die Ofennutzer
diese Leistung ja eigentlich selbst erbringen konnten. Um
den Einstieg in diese Selbststandigkeit zu unterstitzen,
haben wir fiir zwei Projektjahre versprochen, die Halfte
der anfallenden Kosten fiir den Hauseigentiimer zu tiber-
nehmen.
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Ein Beispiel: Eine Reparatur kostet 150 Rupien. Der
Schornsteinfeger informiert dariiber den Ofenbesitzer,
verlangt aber nur 75 Rupien, weil der Rest durch die
Ofenmacher subventioniert wird. Mit der Dokumenta-
tion und dem unterzeichneten Beleg reicht der Koordina-
tor diese Kosten bei Swastha Chulo Nepal ein und erhalt
die entsprechenden Summen zum Auszahlen an die
»Schornsteinfeger”.

Die Reparaturen vor Ort gestalteten sich manchmal um-
fangreicher als gedacht. Unsere Einteilung in ,klein” und
,grolR“ mussten wir bald aufgeben, denn wer den Exper-
ten ruft, hat oft auch eine groRRe Reparatur zu machen.

Auch stellte sich im Laufe des Jahres 2020 heraus, dass
wir die Einflihrungspreise erheblich zu gering eingeord-
net hatten. Oft verbringen die Experten drei bis vier Stun-
den fiir eine Reparatur vor Ort, was der Zeit fir einen
Neubau gleichkommt. Maintenance wird zukinftig noch
eine Rolle spielen, um keine Konkurrenz zwischen Ofen-
bauern und ,Schornsteinfegern” hervorzurufen.

Expertin Manju Mahatara bei der Reparatur eines Ofens

Gleich nach dem Training konnten die Experten mit ihrer
Arbeit anfangen, wurden aber durch die Corona-Pande-
mie im Friihjahr 2020 ausgebremst. Trotzdem konnten
fast 3.000 Serviceleistungen abgerechnet werden. Der
Schwerpunkt der Arbeit lag in Gulmi.

Der Maintenance-Beitrag fir Gesundheit und Umwelt
wird nur langfristig messbar sein, die Wiederherstellung
der ordentlichen Funktion eines Ofens aber hingegen so-
fort registriert und positiv von den Nutzern bemerkt. In
den ortlichen Gemeindevertretungen ist man sensibili-
siert fir Umweltaspekte, denn Katastrophen vor Ort er-
innern auch in Nepal immer wieder direkt an die Auswir-
kungen des Klimawandels. So sind einige Gemeinden be-
reit, aus ihrem Umweltbudget die Ofenreparaturen fi-
nanziell zu unterstlitzen. Das ist in erster Linie unserem
Koordinator Rajendra Bista zu verdanken, der auf diesem
Gebiet besonders aktiv ist und wertvolle Aufklarungsar-
beit in den Gemeinden leistet.

Christa Drigalla
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Gold Standard

Klimaschutzprojekt in Nepal

Gold Standard Projekt GS 1191: “Rauchfreie
Kiichenofen fiir das landliche Nepal”

Etwa flnf Jahre ist es nun her, dass ein verheerendes Erd-
beben grolRe Teile Nepals verwistet und viele Familien
obdachlos hinterlassen hat. Das Gebiet unseres Klima-
schutzprojekts wurde besonders hart getroffen. Viele
Menschen haben ihr Leben verloren. Eine grofRe Zahl von
Nutztieren wurde getotet.

Der Wiederaufbau der zerstérten Hauser verlief unter
den ohnehin eingeschrankten Verhaltnissen eines armen
Landes sehr schleppend. Der Ofenbau im Projektgebiet
machte da keine Ausnahme. 2017 und 2018 liefen die
Ofenbau-Aktivitaten aber wieder langsam an. Und in den
beiden Berichtsjahren 2019 und 2020 konnten mit rund
4.000 Lehmofen pro Jahr sehr gute Zahlen erzielt werden.

Die Verteilung auf die drei Distrikte Dolakha, Kavre-Pa-
lanchok und Ramechhap war freilich, wie in den Jahren
zuvor, extrem unterschiedlich. Es gelang Swastha Chulo
Nepal in Kavre-Palanchok und Ramechhap nicht, die Ver-
teilung von Ofen in gréRerem MaRe wiederaufzuneh-
men. Daflir gab es mehrere Griinde: Viele Einwohner
wollten in ihrem neuen Haus keine Holz6fen mehr. Die
meisten Leute reparierten ihr altes Haus notdirftig und
benutzten es dann als Kiiche, obwohl sie wussten, dass
dies schadlich fur ihre Gesundheit ist. Die Regierung in
Nepal ermutigte auBerdem die Bevolkerung, elektrisch
zu kochen, obwohl Kochgelegenheiten fehlen und die Inf-
rastruktur fur die Versorgung mit Elektrizitdt noch hoff-
nungslos riickstandig und unzuverlassig war.

Im Distrikt Dolakha stellte sich die Situation anders dar.
Viele unserer Ofenbauer stammen von dort und arbeite-
ten daher wieder gerne in ihrer Heimatregion. Die ansas-
sige Bevolkerung war den neuen Lehmofen gegeniiber
sehr aufgeschlossen und wiinschte sich im neuen Haus
auch einen neuen Ofen. Dolakha meldete 2019 den Bau
von 4.049 Kiichenofen und 2020 insgesamt 3.397 instal-
lierte Ofen, wahrend die beiden anderen Distrikte zusam-
men lediglich auf knapp 500 kamen.

In den genannten Zahlen steckt bereits der nachste
schwerwiegende Riickschlag fir den Ofenbau in Nepal:
die Corona-Pandemie, die auch den letzten Winkel im
Lande erreichte. Im April 2020 wurden gar keine Ofen ge-
meldet und auch in den folgenden Monaten erreichten
die Ofenbauzahlen nicht mehr das Vorkrisenniveau.

Rauchfreie Ofen

Die erzielte Anzahl der installierten Ofen erlaubte es dem
Projekt, nach dreijahriger erdbebenbedingter Auszeit
beim Gold Standard den Faden wiederaufzunehmen und
in regulare Bahnen zu kommen. Dazu musste allerdings
zuerst eine angepasste Projektbeschreibung von Gold
Standard validiert werden. Danach konnte der Abschluss-
bericht Uber die Monitoring-Periode von Anfang Mai
2018 bis Ende Juli 2019 erstellt werden.

Der Bericht basiert, wie schon in den letzten beiden Peri-
oden bis zum Erdbeben, auf den Feldbesuchen unseres
Beauftragten Tobias Federle und seinem Team. 515
Lehmofen wurden vor Ort kontrolliert und die Ofenbesit-
zer nach ihren Nutzungsgewohnheiten und Erfahrungen
mit den Ofen befragt. Die Riickmeldungen waren iiber-
wiegend positiv, wie schon vor dem Erdbeben. Die Haus-
frauen waren absolut zufrieden mit den sauberen Koch-
gelegenheiten und schatzten die Einsparung von Feuer-
holz sehr. Totalausfille bei den Ofen gab es kaum. Drei-
viertel der Kochvorgidnge fir die Familien wurden auf
dem Lehmofen gekocht.

Viele Empfanger haben ihre traditionelle Kochstelle noch
behalten und kochten etwa das Viehfutter darauf. Da
diese Vorrichtung jedoch fast ausschlieBlich im Freien an-
gesiedelt war, beeintrdchtigte das Kochen dort die Ge-
sundheit der Menschen nicht. Und dies ist fiir die Ofen-
macher das wichtigste Ergebnis: Rauchfreies Kochen fir
gesunde Familien.

An Gold Standard konnten im Monitoring-Bericht insge-
samt 9.460 rauchfreie Lehmofen gemeldet werden, die
Ende Juli 2019 in Betrieb waren. Ende 2020 waren es
dann schon 14.540 Ofen. Nach intensiver Begutachtung
und Verifikation der Berechnungen zur CO»-Einsparung
gab Gold Standard griines Licht.

Unser Beitrag zum globalen Klimaschutz sind 6.696 Ton-
nen CO2, die eingespart wurden und dem Verein als
VER-Zertifikate angerechnet wurden.

4

... und wieder ein gesunder Ofen fir die Hausfrau

Reinhard Hallermayer
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Ofenprojekte Athiopien

Der Riickblick beginnt leider mit einer traurigen Nach-
richt. Am 20. Dezember 2020 ist der erste Country Direc-
tor der Ofenmacher in Athiopien, Girma Fisseha, nach
langerer Krankheit verstorben.

Er war 1976 aus seiner
Heimat Athiopien nach
Deutschland gekom-
men und in Miinchen
zum Leiter der Athio-
pien-Abteilung des
Volkerkundemuseums
aufgestiegen. 2008 er-
hielt Girma Fisseha
das Bundesverdienst-

kreuz.

Seit 1996 beriet er den Verein ,Partnerschaft Alem Ke-
tema-Vaterstetten” in seiner Arbeit und koordinierte
auch vor Ort in der Partnerstadt.

Girma beriet und unterstiitzte die Registrierung der
Ofenmacher in Athiopien und hatte wesentlichen Anteil
am Erfolg. Seit 2018 war er unser Landesreprasentant.
Nach einer Operation im Oktober 2020 in Miinchen,
kehrte er wieder zuriick in seine Heimat und ist dort we-
nige Wochen spater im Alter von 79 Jahren gestorben.

Als seinen Nachfolger ernannten wir seinen bisherigen
Stellvertreter, Abebaw Birhanu.

Alem Ketema und Merhabete

Im Jahr 2018 war der Ofenbau in Merhabete gegeniliber
dem Vorjahr zuriickgegangen. Dasselbe zeichnete sich
auch fiir 2019 ab. Mit der offiziellen Registrierung der
Ofenmacher in Athiopien Ende 2018 war andererseits
der Weg offen fiir eine Intensivierung der Projekte.

Im Marz 2019 reisten Katharina Dworschak und ich nach
Athiopien, um die von den Bundesbehdrden genehmigte
Organisation auch bei den Regionalbehérden von Am-
hara in Bahir Dar vorzustellen und zu registrieren. Wei-
terhin untersuchten wir die Ursachen des reduzierten
Ofenbaus in Merhabete.

Nach einer Reihe von Besuchen in landlichen Haushalten
und Gesprachen mit Ofenbauerinnen konnte eine Viel-
zahl von Ursachen fir die verlangsamte Verbreitung der
Ofen ausgemacht werden. Ermutigend war aber, dass wir
bei allen Besuchen in den Haushalten feststellen konn-
ten, dass die Ofen in ausgezeichnetem Zustand waren
und die Nutzerinnen sich duflerst zufrieden zeigten.
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Treffen mit Ofenbauerinnen

Mit Abebaw, dem lokalen Koordinator, wurde eine Reihe
von MaRRnahmen vereinbart, darunter eine Stove Buil-
ding Campaign in Alem Ketema, die bereits im April star-
tete.

Ende des Jahres 2019 fand ein groRes ,,Quality Reinforce-
ment” Training mit 57 Teilnehmern statt. Ziel war es, die
Qualitit der Ofen weiter zu steigern und bis dahin aufge-
tretene Fehler am Produkt und in den Ablaufen zu besei-
tigen. Im Februar 2020 folgte eine Schulung fiir weitere
26 Frauen. In Summe haben wir jetzt 150 zumeist weibli-
che Ofenbauer in Merhabete ausgebildet.

Natirlich veranstalten Abebaw und sein Team weiterhin
Awareness Events und Cooking Shows. Dabei handelt es
sich um Dorfversammlungen, bei denen den Einwohnern
in moglichst praktischer Art die Vorteile eines Ofens de-
monstriert werden.

2019 errichteten unsere Ofenbauer 800 Ofen, im Jahr
2020 dann schon 1.353, so viele wie noch in keinem Jahr
davor. Die Corona-Pandemie hatte zunachst in der Mitte
des Jahres fiir ein kurzzeitiges Stocken der Produktion ge-
sorgt. Allerdings konnte das Virus das Leben in den Dor-
fern nicht nachhaltig stéren und der Ofenbau blieb, Gber
das Jahr gesehen, in Merhabete fast unbeeinflusst.

Frank Dengler

Simien Mountains

Gegen Ende des Jahres 2018 war das Projekt in den Si-
mien Mountains weitgehend zum Stillstand gekommen.
Im Sommer kamen die Ofenmacher und die African Wild-
life Foundation (AWF) lberein, dass eine Entscheidung
bezliglich des Projekts herbeigeflihrt werden miisse:
Wiederaufnahme oder Beendigung.

Im Oktober fuhren deshalb Katharina Dworschak und ich
zusammen mit Abebaw Birhanu nach Debark, um die Si-
tuation vor Ort zu erkunden und zu entscheiden, ob das
Projekt weitergefiihrt werden sollte.

Abebaw Azanew, der neue Leiter des Park Office, bekun-
dete grolRes Interesse an dem Projekt, was er dadurch be-
kraftigte, dass er uns seinen Mitarbeiter, Amanuel Ash-
agre, als potenziellen lokalen Koordinator zur Seite stellte
und uns Unterstlitzung bei einem der kritischen Punkte
des Projekts zusagte, dem Materialtransport.
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Die Vermutung, dass nicht nur in den Dérfern rund um
den Park, sondern auch in der Stadt Debark Bedarf fur die
Ofen sei, bestitigte sich. Da ein grolRer Teil des von den
Bewohnern Debarks genutzten Brennholzes im National-
park geschlagen wird, profitiert auch der Park von den
Ofen in der Stadt.

Die Halfte der Ofenbauer, die im Friithjahr 2018 ausgebil-
det wurden, bekundete Interesse, wieder fur die Ofen-
macher zu arbeiten, ebenso die Topfer, die die Kamin-En-
drohre herstellen. Die bisher in den Haushalten in Milli-
gebsa und Debark gebauten Ofen waren in sehr gutem
Zustand und wurden von den Besitzern offensichtlich ge-
schatzt.

Chigir Fechi in Debark in sehr guten Zustand'

Die Summe der positiven Rickmeldungen fiihrte zu dem
Entschluss, das Projekt weiterzufiihren, auch wenn keine
weitere Finanzierung durch die AWF zustande kommen
sollte. Allerdings sollte der Ofenbau auf Debark und die
umliegenden Dorfer ausgeweitet werden.

Um ihn jedoch wieder in Schwung zu bringen, war ein
weiteres Training erforderlich, das fiir da Frihjahr 2020
geplant wurde. Die AWF schloss sich dieser Sicht an und
stellte sogar doch wieder eine Finanzierung in Aussicht.

Rauchfreie Ofen

Die Planung fiir das Training war bereits abgeschlossen
und alles war vorbereitet, als die Corona-Pandemie aus-
brach und alle Aktivitdten gestoppt wurden. In diesem
Zustand verharrte das Projekt fiir den Rest des Jahres
2020.

Frank Dengler

Ofenprojekt Kenia

Nach dem Training Ende 2018 erfuhr der Ofenbau in den
Dorfern rund um Ol Pejeta eine Belebung. 2019 konnten
unsere neuen Ofenbauer 184 Ofen aufstellen, mehr als
doppelt so viele wie im Jahr zuvor.

Ofen mit Zementmantel in Kenia

Doch im Jahr darauf ging die Zahl bereits wieder zurlick
auf 128. Dies veranlasste Hillary Mutuma, den Koordina-
tor vor Ort, sich an die Entwicklung von Alternativen zu
machen. Er suchte hierzu die Zusammenarbeit mit Gil-
bert Mithamo, dem Lieferanten fiir die Ton-Inlays, sowie
zwei Berufsschulen in Nanyuki.

“

Der aus dieser Kooperation entstandene ,Jiko smart
kommt seit dem Frithjahr 2021 zum Einsatz, wortiber im
nachsten Jahresbericht zu lesen sein wird.

Frank Dengler
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Pilotprojekt in Togo

Die kleine NGO Africavenir hatte 2018 {iber den Senior
Experten Service (SES) angefragt, ob ein Ofenprojekt in
Togo moglich ware. Da die organisatorischen und finan-
ziellen Kapazitdten der Ofenmacher bereits tGberbean-
sprucht waren, kam ein weiteres spendenfinanziertes
Projekt wie in Athiopien und Kenia nicht in Frage. Frank
Dengler, Katharina Dworschak und ich wollten uns jedoch
gerne im Rahmen einer Explorationsphase mit dem Bau
von Pilotéfen auch in Togo engagieren. Folgende Ziele
wurden angestrebt:

- Transfer von Know-How zum Bau rauchfreier
Lehmofen nach Bauart ,Nepal-Ziegelofen”

- Bauvon zehn Pilotofen in lokalen Haushalten

- Informationen sammeln Gber die Kochgewohnheiten
und Einrichtungen der Haushalte

- Beurteilung der technischen Voraussetzungen in der
Region (Lehmqualitat, Werkzeug- und Materialliefe-
ranten)

Dies wiirde erste Riickschliisse auf die Erfolgsaussichten
eines Ofenprojekts in Togo erlauben: Ist der Nepal-Ofen
flr die lokalen Kochgewohnheiten geeignet?

Im Vorfeld hatte Africavenir drei Mitglieder bestimmt,
die das Handwerk des Ofenbaus erlernen sollten. In zehn
ausgewahlten Haushalten wurden dann im August 2019
Pilot-Lehmofen errichtet. Den Akteuren wurden die ein-
zelnen Schritte des Ofenbaus vermittelt, so dass sie am
Ende in der Lage waren, selbstiandig Ofen zu bauen.

Nach einem Monat in Betrieb wurden die Ofen inspiziert
und eine Umfrage bei den Besitzern gemacht. Es traten
keinerlei Probleme auf. Die Ofen sind fiir die Kochge-
wohnheiten in Togo gut geeignet und genligen bisher al-
len Anforderungen. Eine weitere Umfrage Ende 2019
nach Uber dreimonatiger Anwendung hat diesen Ein-
druck bestatigt.
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Erstes Befeuern und Ubergabe an die Besitzer

Schon wéahrend der Bauphase der Pilotéfen hat sich ge-
zeigt, dass innerhalb der Leitungsebene von Africavenir
unterschiedliche Meinungen dariiber bestanden, in wel-
chem Teil Togos weitere Ofen gebaut werden sollten.
Jean Philippe Ahli, der Leiter des Projekts, war daraufhin
nicht mehr bereit, unter dem Dach von Africavenir den
Ofenbau weiter voranzubringen. Uber einen Kontakt zur
deutschen NGO Nature Office, die in Kooperation mit der
togolesischen Organisation Ecocent ein groReres Wald-
projekt zur CO2-Kompensation betreibt, konnte Jean Phi-
lippe seine Ofenbauerfahrungen als Mitarbeiter bei
Ecocent aber weiter einbringen.

Trotz der corona-bedingten Einschrankungen wurden bis
Ende Oktober 2020 im Raum Fokpo weitere 22 Ofen ge-
baut und in Betrieb genommen.

Ein erster rauchfreier Ofen in Fokpo im Stidwesten von Togo.

Danach plant Ecocent eine groRere Werbe- und Informa-
tionskampagne in den umliegenden Kommunen, um die
Vorteile der rauchfreien Ofen in der Bevdlkerung be-
kannt zu machen. Wir als Ofenmacher werden diesem
Projekt zukiinftig weiterhin im Sinne eines kostenfreien
Franchising Modells beratend zu Seite stehen, um auch
aulerhalb unserer eigenen Projekte die Verbreitung der
Ofen voranzubringen.

Ernst Weihreter
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Bilanz des Helfens

Die Verteilung von rauchfreien Lehmaofen ist gemall dem Vereinszweck der Ofenmacher vor allem ein
Beitrag zur Gesunderhaltung der Landbevélkerung. Der schadliche Rauch wird aus den Wohnraumen
verbannt. Die Familien kdnnen weitgehend saubere Luft einatmen. Der Holzverbrauch zum Kochen
halbiert sich in etwa. Das entlastet nicht nur die Frau des Hauses bei der Brennholzbeschaffung, son-
dern schont auch die umliegenden Walder. Gesundheitsvorsorge, Umweltschutz, Klimaschutz bedeu-
ten ein Rundum-Paket fiir die Landesentwicklung. Dies gilt fiir Nepal ebenso wie fiir die afrikanischen
Gebiete.

Ofenbau-Zahlen

12.043
[ kenia | 80 | 184 |
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Im Berichtszeitraum 2019/2020 haben die Ofenmacher
insgesamt 26.780 Ofen bauen lassen. Eine Familie be-
steht auf dem Lande durchschnittlich aus funf Personen. /
Daher konnten die Lebensverhaltnisse von etwa 134.000 . |
bedirftigen Menschen fundamental verbessert werden. In diesem Haus in Nepal wurde der Ofen mit der Nummer
In Nepal hat Swastha Chulo im Berichtszeitraum in acht CZ1633 gebaut.

Distrikten des Landes Ofen installiert.

Die Zahlen spiegeln auch ganz deutlich die Auswirkungen
der weltweiten Corona-Pandemie wider. Der Lockdown
in allen Ofenbaugebieten lieR die Zahlen auf fast die
Hélfte einbrechen. Trotzdem gingen die Aktivitaten unter
den gegebenen Umstanden weiter.

t )}[ / il . i i :
,Die schadlichen Rauchgase gehen nun direkt nach auen®,
freut sich Tadla.

Fatimas gesunder Ofen in Athiopien
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Aktive Ofenbauer

In unseren Projektgebieten waren im Berichtszeitraum in
jedem Jahr rund 130 Ofenbauer aktiv, die 26.780 neue
Ofen installiert haben. Das bedeutet pro Frau oder Mann
eine durchschnittliche Leistung von 250 Ofen im Jahr. Da-
fr haben sie in Nepal von Swastha Chulo einen Lohn von
im Schnitt etwa 700 € pro Jahr erhalten. Diese Summe
entspricht etwa einem durchschnittlichen Jahreseinkom-
men in Nepal. Umso erfreulicher ist es als Zusatzeinkom-
men fir unsere Ofenbauer, die ihren Lebensunterhalt
vorwiegend mit Landwirtschaft erarbeiten.

Nepal

2
I TR

Ausbildung von Fachkraften

Der Weg zu einem besseren Leben fiihrt bei der Bevolke-
rung im globalen Siiden vor allem ber eine solide Ausbil-
dung. Die Ofenmacher freuen sich daher, durch die For-
derung von einheimischen Kraften im Ofenbau einen
kleinen, aber nennenswerten AnstoR geben zu kénnen.
Die Ofenbauer-Ausbildung ist Hilfe zur Selbsthilfe. Beson-
ders Frauen profitieren davon.

Trainings- davon
kurse Teilnehmer Frauen

2019 3 | 8 |
2020 26
symme |4 | 110 |

Schritte zur Nachhaltigkeit

Die Vereinten Nationen haben 17 Nachhaltigkeitsziele
(SDG) ausgegeben, die bis 2030 in messbarem Umfang
erreicht werden sollen. Von jedem Entwicklungsprojekt
des globalen Siidens wird erwartet, dass es klar benennt,
zu welchen Zielen es substanzielle Beitrage leistet.

Die Projekte der Ofenmacher tragen dazu bei, folgenden
Nachhaltigkeitszielen der UN ein Stlick ndher zu kom-
en:

3
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Eine Gruppe von bewahrten Ofenbauern nach der Ubergabe

KEINE

bl /o

Die Ofenmacher e. V.

von Zertifikaten, die ihre Leistungen wirdigen.

3 GESUNDHEIT UND GESCHLECHTER-
WOHLERGEHEN GLEICHHEIT

MENSCHENWORDIGE 1 MASSNAHMEN ZUM

ARBEIT UND WIRT-
SCHAFTSWACHSTUM Ll

i O
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Ofenbauerin Genet in Athiopien

Genets Geschichte soll zeigen, was Spenden bewirken. Es
sind namlich nicht nur die Ofen selbst, deren Bau unter-
stitzt wird, sondern es sind auch Menschen, die dadurch
eine Chance bekommen.

Genet wohnt in einem kleinen Dorf nicht weit von Alem
Ketema entfernt. So weit wie méglich fahren wir tGber
eine holprige Piste mit dem Auto, laufen dann Uber
schmale Pfade zu ihrem kleinen Hauschen. Alle Nachbarn
sind da und Genet hat kostliches Essen vorbereitet — auf
ihrem selbst gebauten Ofenmacher-Injera-Ofen.

Genet ist 33 Jahre alt. Sie hat vor gut sechs Jahren bei uns
als eine der ersten
Ofenbauerinnen
in Athiopien ange-
fangen.  Damals
war sie in einer
sehr schlimmen,
aussichtslosen Le-
benssituation. Ab-
ebaw, unser Pro-
jektleiter vor Ort,
sagt immer: “Die
Ofenmacher ha-
ben Genet geret-
tet.”

Sie ist in diesem Dorf aufgewachsen. lhre Eltern haben
ein kleines Stlick Land bewirtschaftet und konnten damit
einigermalen die Familie ernahren. Genet konnte sogar
die Schule besuchen, deswegen kann sie lesen und
schreiben. Aber dann starben pl6tzlich der Vater und kurz
darauf die Mutter. Urplotzlich war sie auf sich allein ge-
stellt und hat den Ausweg in einer friihen Heirat weit weg
von zuhause gesucht.

Aber leider ist sie an keinen guten Mann geraten. Er hat
sie schlecht behandelt, war herrisch und faul, hat nicht
flr sie und das gemeinsame Kind gesorgt. Nach einigen
Jahren hat sich Genet zu einem steinigen Weg entschlos-
sen und ihren Mann verlassen. Sie lief sich scheiden und
ging mit der kleinen Tochter zuriick in ihr Heimatdorf.

Ohne Familie, ohne staatliche Unterstiitzung war es sehr
schwer fiir sie. IThr Haus war inzwischen fast verfallen. Sie
hat versucht, Gemiise und Getreide anzubauen, es war
aber nicht genug, um sich Tiere zu halten. lhre kleine
Tochter war noch ein Baby. Genet selbst war laut Abebaw
in einem sehr schlechten Ernahrungszustand. Es war ihr
nicht mehr moglich, ausreichend Essen fiir sich und ihr
Kind zu erwirtschaften.

In dieser verzweifelten Situation hat Genet von den Ofen-
machern gehort, sich bei Abebaw gemeldet und nicht
mehr lockergelassen, bis sie einen Job hatte. Und damit
begann fiir sie der Weg aus der Armut. Genet hat sich
sehr schnell als ausgesprochen zuverlassige, fleiige und

Rechenschaft

gute Arbeiterin erwiesen. Innerhalb kiirzester Zeit war sie
eine der besten Ofenbauer.

Als wir dann unser zweites Projekt in Athiopien in den Si-
mien Mountains gestartet haben, brauchten wir jemand
mit Erfahrung als Begleitung, um mehrere Wochen mit
uns in die weit entfernten Regionen zu gehen. Genet war
sofort bereit, die Herausforderung anzunehmen und mit-
zukommen. Es ist bei weitem keine Selbstverstandlich-
keit fur eine alleinstehende athiopische Frau, sich auf ein
solches Abenteuer einzulassen. Aber auch da hat sie sich
bewahrt.

Inzwischen ist Genet fest angestellt als Supervisor. Sie
baut nicht mehr selbst Ofen, sondern kontrolliert die
Qualitat der gebauten Ofen und korrigiert Fehler ihrer
friiheren Kollegen. Im Frihjahr des Jahres 2019 konnten
wir uns bei unserer Reise nach Alem Ketema von der her-
vorragenden Qualitdt der gebauten Ofen iiberzeugen,
was sicherlich nicht zuletzt Genets Verdienst ist.

Genet mit Ofenbau-Schilern in Debérk

Genet hat bei den Ofenmachern ein regelméaRiges Ein-
kommen. Sie konnte ihr Elternhaus wieder herrichten
und das Dach reparieren. Es ist gemutlich bei ihr und of-
fensichtlich ist sie auch bei den Nachbarn gut angesehen.
lhre kleine Tochter ist hiibsch gekleidet und geht zur
Schule. Genet ist selbstbewusst und ganz offensichtlich
auf einem guten Weg.

e Sie konnen Genet auf einem
E! '-'.h E youtube Video aus den Simien Moun-
~ -] .h:ﬁz tains sehen. Das Video ist auf groRes
ﬂ . Interesse in Athiopien gestoRen,
= - nicht zuletzt wegen der ruhigen und

Er!' b ...‘l kompetenten Art, mit der sie ihren
Leuten den Ofenbau erklart.

Katharina Dworschak
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Klimaschutz und Klimakompensation

Unser lokaler Partner Swastha Chulo Nepal (SCN) heiRt
nicht zufllig so. Der Name bedeutet namlich auf Nepali
“Gesunder Ofen”. Ein gesunder Ofen im Haus reduziert
die Luftverschmutzung in den Wohnraumen drastisch. Er
ist ein Meilenstein der Gesundheitsvorsorge fiir eine
ganze Familie.

Der einfache Lehmofen wirkt jedoch weit Giber das haus-
liche Umfeld hinaus: Die Stichworte sind Umwelt- und Kli-
maschutz, eine direkte Folge des Holzverbrauchs, der in
etwa halbiert werden kann. Weniger Holzeinschlag
schont die Walder, reduzierter Brennholzbedarf spart
CO2 ein. Aber halt! Holz ist doch ein nachwachsender
Rohstoff und damit CO2-neutral? Diese Rechnung gilt fur
Deutschland. Abholzungen in unseren Waldern werden
hierzulande wieder aufgeforstet. Das bei der Verbren-
nung frei gesetzte CO2 wird in der Wachstumsphase wie-
der gebunden. Die Folge ist auf lange Sicht die CO2-Neut-
ralitdt. Ganz anders sieht es in den Landern des globalen
Sudens aus. Dort wird wesentlich mehr abgeholzt als
nachwachst, so dass die CO2-Bilanz stark negativ ist. Fir
Nepal gelten 85 Prozent des Brennholzes als nicht-erneu-
erbare Energiequelle und deshalb bedeutet weniger Ver-
brennung nachweislich eine substanzielle Reduktion der
schadlichen Emissionen.

Die eingesparten CO2-Mengen werden daraus berechnet
und zur Verifizierung eingereicht. Fur die zurtckliegen-
den etwa dreieinhalb Jahre des Klimaschutzprojekts (drei
Jahre Auszeit infolge des Erdbebens sind abgezogen) be-
statigte die Gold Standard Founda-
tion, dass unser Projekt insgesamt
15.523 Tonnen CO2 eingespart hat.
Diese Menge entspricht dem verur-
sachten AusstoR von etwa 1.800 Bun-
desbiirgern in einem Jahr.

SMOKELESS COOK STOVES FOR RURAL DISTRICTS OF NEPAL

Das Nepal-Projekt bei Gold Standard

An dieser Stelle mochte ich darauf hinweisen, dass alle
Ofenprojekte in Nepal und Afrika gleichartig umgesetzt
werden. Sie sparen daher allesamt CO> ein. AuBerhalb
des abgegrenzten Nepal-Projekts haben die Ofenmacher
jedoch kein Klimaschutzprojekt beantragt, so dass dort
kein Nachweis tiber die CO2-Einsparung gefiihrt wird. Die
positiven Effekte auf den Klimaschutz sind jedoch diesel-
ben.
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Der Mechanismus der Klimakompensation erlaubt es In-
dustrielandern, einen Teil ihrer CO2-Emissionen liber Ein-
sparungen in anerkannten Klimaschutzprojekten zu kom-
pensieren. Auf diese Art der CO2-Reduktion sollte jedoch
nur bei unvermeidlichen Emissionen zuriickgegriffen
werden. Es gilt bei Treibhausgas-Emissionen die Prioritat
gemal’ der Abstufung

1. Vermeiden
2. Reduzieren
3. Kompensieren

Eine freiwillige Klimakompensation steht jedem offen:
Privatpersonen, Organisationen, Unternehmen, staatli-
chen Stellen. Die Ofenmacher bieten ihre VER-Zertifikate
(Verified Emission Reductions) allen Interessierten zur
Kompensation an. Gegen eine Spende von 15 € wird eine
Tonne CO: stillgelegt (flir Vereinsmitglieder schon fiir 12
€).

Unser Verein konnte bisher 8.826 VER-Zertifikate (Stand
Oktober 2021) stilllegen und die eingegangenen Spenden
wieder fiir den Bau von neuen Ofen einsetzen. Die Stillle-
gung der weltweit eindeutigen und identifizierbaren Zer-
tifikate ist 6ffentlich fiir jeden einsehbar. Eine Gewahr
dafur, dass die Menge CO: dauerhaft dem globalen Kreis-
lauf entzogen wurde.

Smokeless Cook Stoves for Rural Districts of Nepal (GS1191)

GS1-1-NP-GS1191-16-2019-19897-71-170

4 Retired
Note: Klimaneutralstellung Gas-Produkte der meistro Energie Gmb

100

Jul 31,2020

Aug 21, 2021

Beispiel einer Stilllegung von 100 Tonnen CO;

Unsere Klimaschutzspender kommen aus allen oben ge-
nannten Gruppen. Besonders hervorzuheben sind die
Kunden der Wikinger Reisen GmbH. Dieser Reiseveran-
stalter bietet jedem Kunden bei der Buchung eine mal3-
geschneiderte Kompensation seiner Reise durch das zer-
tifizierte Ofenmacher-Projekt an.

Der Berichtszeitraum weist zwei ganz unterschiedliche
Jahre auf. 2019 hatten die Aktionen von Greta Thunberg
einen deutlichen Aufwartstrend bei den Klimaschutz-
spenden zur Folge. Dies dauerte jedoch nur bis ins erste
Quartal 2020 an. Danach kam die Corona-Pandemie und
mit ihr wurden insbesondere die Reiseveranstalter in
eine teils existenzielle Krise gestiirzt. Die Klimaschutz-
spenden brachen bis zu 90 Prozent ein.

Reinhard Hallermayer


https://registry.goldstandard.org/projects/details/118
https://registry.goldstandard.org/projects/details/118
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Chornacht in Vaterstetten

Sie ist mittlerweile eine Traditionsveranstaltung gewor-
den, die Chornacht von Vaterstetten. Hier, in der Ge-
meinde 6stlich von Minchen, fand sie im Juli 2019 be-
reits zum 14. Mal statt und hat sich seit 2001 als ein be-
geistert aufgenommenes Kulturereignis auch in der Um-
gebung etabliert.

Organisiert wurde sie wieder vom Chornacht-Team der
Pfarrei ,,Zum Kostbaren Blut Christi“ und Ort aller Stim-
men und Klange war die Pfarrkirche. Die ersten Chore
starteten bereits um 18.30 Uhr und noch zwei Stunden
nach Mitternacht herrschte reger Betrieb. Das allein
zeigte das enorme Interesse. Zwolf Chore aller Altersklas-
sen boten von Gospel tiber Jazz bis hin zur klassischen Kir-
chenmusik ein weites Spektrum und Uberzeugten mit
ausgezeichneter Qualitat.

Stimmungsvolles Bild vor der Kirche

Die Beitrage wechselten im Viertelstundentakt, sodass
man in den Pausen wahrend der Moderation die Kirche
auch mal verlassen und im Festzelt oder an der Bar auf
dem Kirchenvorplatz Durst und Hunger stillen konnte.

Der Eintritt war kostenlos, da alle Mitwirkenden auf eine
Gage verzichteten. Die Besucher wurden jedoch um

Aktiv fiir den Verein

Spenden fiir zwei soziale und humanitare Projekte gebe-
ten: die Tagespflege der Nachbarschaftshilfe Vaterstet-
ten und auRerdem die Ofenmacher. Wir hatten vom Ver-
ein Stellwdande aufgebaut, an denen wir die vielen Besu-
cher ausfihrlich tiber unser Wirken informieren konnten.
Und wir haben es dem Organisatoren-Team mit Christian
Peter als Moderator zu verdanken, dass die Besucher der
Chornacht neben dem musikalischen Interesse regel-
rechte Wissbegierde an unseren Projekten entwickelten.
Er wurde nicht mide, nach jedem Beitrag immer wieder
das Interesse auf die Ausstellungen zu lenken. Gesam-
melt wurde dann ,per Klingelbeutel”.

Zwolf Chore, reges Interesse

Aber nicht nur die Spenden der musikbegeisterten Besu-
cher gingen zu hundert Prozent an die beiden Projekte,
sondern auch alle Einnahmen aus der Bewirtung. Dies
war natirlich nur moglich durch das breite Engagement
der vielen aktiven Gemeindemitglieder.

Das Ergebnis der Chornacht spricht fiir sich: An die Ofen-
macher konnte ein Scheck mit 6.420 € (iberreicht wer-
den. Wir bedanken uns bei allen Verantwortlichen und
Helfern der Vaterstettener Chornacht und haben die
Spendengelder umgehend in die Ofenbauprojekte in Ne-
pal, Athiopien und Kenia weitergeleitet.

Theo Melcher
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Aktiv fiir den Verein

100-jahriges Bestehen Hagos eG

Die Hagos eG ist die Genossenschaft der deutschen Ka-
chelofen- und Luftheizungsbauer. Uber 1.300 Betriebe
dieser Branche sind Mitglieder des Unternehmens. Hagos
liefert dem Fachhandwerk alle Bauteile, Materialien und
Werkzeuge, die zur Herstellung von Kachel6fen und Ka-
minen notwendig sind. Darlber hinaus dient die Hagos
der Branche durch standige Forschung und Weiterent-
wicklung von Produkten und Systemen sowie verschiede-
nen Dienstleistungen.

Die Hagos eG feierte 2019 ihr 100-jdhriges Bestehen mit
mehr als 1.100 Gasten in Stuttgart. Sie bot Christoph
Ruopp die Gelegenheit, die Ofenmacher und ganz beson-
ders das Ofenbauprojekt in Athiopien im Detail vorzustel-
len. Christoph Ruopp hat sich seit langem fiir den Ofen-
bau in Athiopien mit all seiner Expertise eingesetzt. Ein
herausragendes Ergebnis seines Engagements ist der
Ofentyp ,Chigir Fechi“, den er vor Ort entwickelte und
der seither dort gebaut wird.

Bei der Jubilaumsfeier selbst wurde gar nicht um Spen-
den gebeten, sondern die Hagos eG hatte zu diesem An-
lass ein Buch mit einer Zeitreise durch die Firmenge-
schichte publiziert. Es wurde im Rahmen der Feierlichkei-
ten den Gasten vorgestellt und zum Kauf angeboten.
Auch die mehr als 2.500 Kunden konnten das Werk noch
nachtraglich beziehen. Den gesamten Erlés aus dem
Buchverkauf, eine flnfstellige Summe, spendete die
Firma Hagos an die Ofenmacher zur Finanzierung der
Ofenbauprojekte in Athiopien. In Zeitungen, Fachzeit-
schriften oder im Web wurde eingehend tiber das Jubi-
ldum, die Feier und die humanitare Hilfe unseres Vereins
in Afrika berichtet.

Theo Melcher
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Allianz fiur Klima und Entwicklung

Seit August 2019 sind wir als Ofenmacher Mitglied in der
Allianz fur Entwicklung und Klima, einer vom Bundesmi-
nisterium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Ent-
wicklung ins Leben gerufenen Initiative, die 2020 in eine
Stiftung des birgerlichen Rechts Uberfiihrt wurde. Sie
setzt auf Klimaschutzprojekte zur freiwilligen Kompensa-
tion von Treibhausgasen in Entwicklungs- und Schwellen-
landern. Einerseits sollen die Gase gebunden oder Emis-
sionen reduziert werden. Andererseits geht es darum,
den wirtschaftlichen und technologischen Fortschritt zu
fordern, die Umwelt und Biodiversitat zu schiitzen und
die Lebensbedingungen der Menschen vor Ort zu verbes-
sern. Ausgangspunkte bilden die Agenda 2030 und das
Pariser Ubereinkommen der Vereinten Nationen.

Allianz fur ‘.

Entwicklung

Die Allianz setzt dabei auf verschiedene MaRRnahmen. Es
soll eine Projektplattform fiir Kdufer und Verkaufer von
CO;-Zertifikaten im Rahmen des freiwilligen Markts ge-
schaffen werden. AuBerdem mdchte man Initiativen ins
Leben rufen, die die Zertifikate in Offentlichkeit und Me-
dien bekannter machen.

Flr uns als Ofenmacher ist die Website
der Stiftung Allianz fir Entwicklung und
Klima | BMZ ein hilfreiches Instrument.
Sie biindelt den Auftritt von mehreren
Kompensationspartnern und bietet da-
mit auch uns als kleiner Organisation die
Moglichkeit, unsere CO»-Zertifikate einem gréReren Inte-
ressentenkreis zur Stilllegung anzubieten. Wir konnten so
bereits erste Gesprache mit weiteren potentiellen Part-
nern fuhren.

Darliber hinaus haben die regelmaRigen , Unterstitzer-
kreistreffen” mit Projektmessen, Workshops und Vortra-
gen zum fachlichen Austausch bereits geholfen. Wir ler-
nen die handelnden Personen bei anderen Kompensati-
onspartnern kennen, konnen den Erfahrungsaustausch
vertiefen und erste mogliche Bereiche zur Zusammenar-
beit diskutieren.

Ernst Weihreter


http://allianz-entwicklung-klima.de/kompensationspartner/die-ofenmacher-e-v/
http://allianz-entwicklung-klima.de/kompensationspartner/die-ofenmacher-e-v/
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Demo-Ofen in Heidelberg

Im Frithjahr 2019 erreichte uns von der Organisation ha-
bito in Heidelberg die Anfrage, ob wir nicht im interkultu-
rellen Mehrgenerationenhaus-Garten der Organisation
einen Lehmofen nepalesischer Art aufstellen kénnten.
Wir einigten uns darauf, dass wir den Bau als eine Art
Lehrgang veranstalten wiirden, bei dem die Besucher
selbst Hand anlegen und erleben kénnen, wie es sich an-
flihlt, solch einen Ofen zu bauen.

Lehmofenbau-Kurs

24, 019
00 - ca, 18 Uhr

Nach sorgfaltigen Vorbereitungen war es dann am 24.
August so weit: Die Ziegel waren bereits eine Woche zu-
vor gefertigt worden und hatten ausreichend Zeit zum
Trocknen gehabt, der Platz fiir den Ofen war vorbereitet
und zundchst einmal provisorisch mit einem Zelt vor Re-
gen geschiitzt. Eine stabile Schutzhiitte sollte spater fol-
gen. Christa reiste aus Pellworm an, Katharina und ich ka-
men aus Miinchen. Etwa 20 Freiwillige fanden sich ein
und erprobten ihre Fahigkeiten im Umgang mit Lehm und
Ziegeln — erfolgreich, wie sich am Nachmittag zeigte. Da
stand, noch feucht aber sehr ansehnlich, der erste Nepal-
Ofen in Heidelberg.

Aktiv fiir den Verein

o’ : N - A
Es wird konzentriert gearbeitet

Es gibt nun also nicht nur im Norden Deutschlands, auf
Pellworm, sondern auch weiter sudlich ein Demonstrati-
onsobjekt fiir unsere Arbeit in den Projektgebieten.

Die Ofenmacher danken Anna Kra-
mer und habito e.V. fir die freundli-
che Aufnahme, die Organisation ei-
ner sehr interessanten und frohli-
chen Veranstaltung und die Gelegen-
heit, uns mit dem Ofen prasentieren
zu dirfen.

Frank Dengler
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Finanzbericht

Einnahmen

Einnahmen in 2019 und 2020

6.317,50 €

110.657,66 €
Klimaschutzspenden 56.118,00 €

Institutionelle Zu- 58.586,58 €
schisse

Mitgliedsbeitrage

Spenden Ofenbau

Gesamtertrage

Das Spendenaufkommen erreichte 2019 den Hochst-
stand seit dem Bestehen unseres Vereins. Im Jahr der
Corona-Pandemie kam dann ein starker Riickgang der Zu-
wendungen. Trotzdem ist auch die Spendensumme von
2020 fiir die Ofenmacher ein guter Wert.

| 2020

Einnahmen
m Mitgliedsbeitrage

m Spenden Ofenbau
Klimaschutzspenden
M Institutionelle

Zuschisse

W Kapitalertrage,/Sonsti
ge Einnahmen

Verteilung der Einnahmen im Jahr 2020

Die tragende finanzielle Sdule unserer Arbeit sind die
Spenden und Mitgliedsbeitrdage von Privatpersonen.
Aber auch die Zuwendungen von Stiftungen, Vereinen,
Kirchengemeinden und Unternehmen sowie institutio-
nelle Zuschisse und staatliche Forderung flieRen als
wertvolle Mittel in den Ofenbau.

Spendenverteilung 2020
6%
23% ‘ M Privatspenden

m Stiftungen u. Vereine

Unternehmen

Herkunft der Spenden nach Personengruppen
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6.345,00 €
79.603,00 €
33.881,00 €

34.150,00 €

Kapitalertrage/Sons- 30,58 € 18,57 €
tige Einnahmen
231.710,32 € 153.997,59 €

Die Ofenmacher e. V.

Die Klimaschutzspenden konnten insbesondere 2019 du-
Rerst stark zulegen. Aber auch im Jahr 2020 haben sich in
einem starken ersten Quartal viele Menschen fiir eine Kli-
makompensation entschieden. Und so konnten die Ofen-
macher so viele VER-Zertifikate stilllegen wie noch nie:

2019: 3.210 Tonnen CO;
2020: 2.076 Tonnen CO;

Das bedeutet: diese Mengen CO2 wurden dem globalen
Kreislauf entzogen. Spender kdnnen sich dies als Klima-
schutzmalRnahme anrechnen lassen. Der verursachte
CO2-Ausstoll wird dadurch kompensiert. So kann bei-
spielsweise ein Urlaubsflug klimaneutral gestellt werden.
Es gilt weiterhin:

1 Tonne CO, kompensieren = 15 Euro Spende

Ehrenamtsstunden

Es gibt noch eine tragende Saule, ohne die ein gemein-
nitziger Verein nicht erfolgreich arbeiten kann: Die ge-
leisteten Ehrenamtsstunden.

Geleistete Ehrenamtsstunden 2019: 4.315
2020: 2.665

Neben dem zeitlichen Arbeitsaufwand haben die aktiven
Mitglieder in den Berichtsjahren auf die Erstattung von
Reisekosten und dhnlichem im Wert von insgesamt etwa
14.900 € verzichtet und diese als Aufwandsspenden in
den Verein eingebracht.

Allen aktiven Vereinsmitgliedern daher an dieser Stelle
ein herzliches Dankeschon. Ohne solch auBerordentli-
ches Engagement ware ein derartiger Erfolg der Verein-
sarbeit nicht méglich!

Herzlichen Dank

Der Verein ,Die Ofenmacher e. V.” bedankt sich sehr
herzlich bei allen Mitgliedern, den Spenderinnen und
Spendern und freut sich iber jede weitere finanzielle Un-
terstutzung.

In den Jahren 2019 und 2020 konnten wir insgesamt
26.780 gesunde und sichere Ofen an die neuen Besitzer
Ubergeben.

Herzlichen Dank im Namen von
134.000 Menschen, denen Sie zu

einem sicheren und gesunden Heim
verholfen haben!
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Ausgaben

Ausgaben in den Jahren 2019 und 2020

[Ausgaben | 2019 |

Projektférderung, Pro-
jektbegleitung
Gebihren Klima-
schutzprojekt
Verwaltung, Wer-

198.281,71 €

5.556,30 €

4.142,91 €

144.688,00 €
988,71 €

2.702,28 £
bung, Offentlichkeits-
arbeit

211.287,56 €| 148.609,49 €

Das Ziel unseres gemeinniitzigen Vereins ist es, dass alle
Spenden fir den Ofenbau zu 100 Prozent in den Projekt-
landern als humanitare Hilfe ankommen. Die Forderung
der Ofenbauprojekte steht daher im Zentrum der Aktivi-
taten des Vereins und mit Giber 95 Prozent der Ausgaben
absolut an erster Stelle. Alle anderen Kosten sind ver-
gleichsweise gering.

230,50 €

2020
Ausgaben
M Projektforderung,
Projektbegleitung
M Gebiihren

Klimaschutzprojekt

Verwaltung,
Werbung,
Offentlichkeitsarbeit

m Sonstige Ausgaben

Verteilung der Ausgaben auf die Bereiche

Finanzbericht

Verteilung auf Projekte und Lander

Die Ausgaben fiir Nepal machen den Lowenanteil der
Projektféorderung aus. Der bewahrte lokale Partner,
Swastha Chulo Nepal, und viele ausgebildete Ofenbauer
ermoglichen den Bau von tausenden Lehmofen in diesem
Gebiet.

Verteilung Projektausgaben 2020
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Anteile der Lander an den Projektausgaben

Die Durchfiihrung von Ofenprojekten in den Landern be-
darf einer konsequenten Begleitung und Kontrolle durch
die Ofenmacher. Neben regelmafRligen Skype-Bespre-
chungen zwischen den Projektbetreuern Christa Drigalla
und Frank Dengler mit den Projektleitungen in Nepal und
Afrika wird im Rahmen von Projektreisen die Arbeit vor
Ort begutachtet. Diese personlichen Begegnungen sind
eine Quelle wertvoller Impulse fiir die Arbeit und Motiva-
tion des ganzen Vereins. Die Kosten der Reisen werden
Gbrigens von den Projektbetreuern selbst getragen.

2018 musste aufgrund gestiegener Kosten der pauschale
Preis fiir die Herstellung eines Ofens in Nepal auf 12 Euro
pro Stiick erhéht werden. In Afrika ist der Preis wegen der
aufwéandigeren Bauart und der geringeren Stiickzahl der-
zeit hoher und liegt bei etwa 26 Euro.

Ein Ofen kostet 12 Euro!
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Gemeinniitziger Verein ,Die Ofenmacher e. V.“

1. Vorsitzender:  Dr. Frank Dengler
2. Vorsitzender:  Matthias Warmedinger

Schatzmeister: Robert Pfeffer
Beisitzer: Theo Melcher
Beisitzer: Dr. Maxim Messerer

Der Verein , Die Ofenmacher e. V.“, Miinchen, ist durch Bescheid des Finanzamtes Miinchen vom 16.10.2020 als
ausschlieBlich und unmittelbar steuerbegiinstigten mildtatigen und gemeinnitzigen Zwecken im Sinne von §§
51 ff. AO dienend anerkannt.

Spendenkonto:
Die Ofenmachere. V.,
IBAN: DE88 8306 5408 0004 0117 40
BIC: GENODEF1SLR, Deutsche Skatbank

Bei Klimakompensation bitte das Kennwort
,Klimaschutz” oder die Anzahl der Tonnen CO2 angeben!



